5.3.1 De houtwerker

Het strak ingerichte kantoor van Wim Pieters
kijkt uit op bedrijventerrein Noorderveld. Een
klein bronzen beeldje op de vensterbank onder-
breekt het uitzicht op de doe-het-zelf-zaken. Het
kleinood is een replica van de Houtwerker. Een
ander kunstwerk dan dat van beeldhouwer Sla-
vomir Miletic had eigenlijk ook niet op Pieters’
vensterbank gepast. Want de directeur van de
VTZ-groep was de drijvende kracht achter stich-
ting De Houtwerker.

De stichting zette zich gedurende tien jaarin voor
Zaanstads meest roemruchte kunstwerk. De vijf
ton wegende kolos van Miletic hield de gemoe-
deren sinds 1963 bezig. Dat was het jaar waarin
de gemeente Zaandam, opdrachtgever voor
het kunstwerk, het beeld afkeurde. Het zou niet
passen op de beoogde plek op de Beatrixbrug.

Dat besluit vormde het startschot voor een hele-

boel politiek gekonkel en meerdere acties om
het beeld voor de gemeente te behouden. Pie-
ters raakte in 1994 actief betrokken bij de Hout-
werker. Het beeld, dat lange tijd op het Amster-
damse Waterlooplein stond, werd tijdelijk op
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het VTZ-bedrijfsterrein in Zaandam geplaatst.
Toen het beeld in 2004 eindelijk voorgoed op
zijn sokkel bij de Houthaven werd gezet, kreeg
Miletic de Erkenningsprijs van Zaanstad en Pie-
ters de Kunstcentrum Zaanstad Award 2005
Vvoor zijn inzet.

Vijfjaarvoorzijn bemoeienis met de Houtwerker,
kocht Pieters verhuis- en transportbedrijf VTZ.
Het bedrijf is al meer dan zeventig jaar werk-
zaam in de Zaanstreek. In 2001 verruilde VTZ
de locatie aan de Provincialeweg in Zaandam in
voor een nagelnieuw pand op bedrijventerrein
Noorderveld. De VTZ-groep bestaat uit vier op
zichzelf staande bedrijven. Zij leveren diensten
op het gebied van verhuizingen, transport & dis-
tributie, opslag & logistiek en montage.

Op het Noorderveld staat een gevarieerd wagen-
park, dat overal in het land (en daarbuiten) goe-
deren ophaalt en aflevert. Het pand is tevens uit-
gerust voor de opslag en logistieke verwerking
van goederen. Het magazijn is 6.000 m2 groot
en kan 180 containers en 5.000 europallets her-
bergen. In de bundeling van de diensten van de
vier onderdelen ligt de kracht van de VTZ-groep,

aldus Pieters. VTZ kan bij verhuizingen het hele
traject verzorgen van het aanleveren van ver-

huisdozen tot aan het monteren van alle kan-
toormeubelen op de nieuwe locatie. Om het al-
lemaal zo vlekkeloos mogelijk te laten verlopen,
wordt een draaiboek opgesteld.

Onontbeerlijk bij de verhuizingen die VTZ uit-
voert, zegt Pieters. ,,Wij doen veel bedrijfsver-
plaatsingen. Vaak grootschalige verhuizingen,
voor bedrijven zoals Ahold en Verkade. In twee
dagen tijd verhuizen we dan 250 mensen met al
hun spullen.”

. Tijdens die dagen lopen er dertig of veertig
man van ons rond om alles in goede banen te
leiden. We brengen het verhuismateriaal, maar



pakken desgewenst ook zelf archieven in. In het
nieuwe kantoor zorgen we dat alles op de juiste
plek terechtkomt en op de juiste wijze in elkaar
wordt gezet.” Want het monteren en demonte-
ren van een kantoor is niet zo eenvoudig als het
lijkt. Kantoorinrichtingen bestaan uit complexe
onderdelen, die aan arbo-eisen moeten voldoen.
Zelf sleutelen aan werkplekken of sjouwen met
zware toestellen, levert vaak problemen op en is
dus niet handig als alles weer zo snel mogelijk
als vanouds moet functioneren.

Gemiddeld verhuist een mens volgens Pieters
eensinde 6,5 jaar. Voor veel mensen leveren ver-
huizingen nogal wat stress op. De werknemers
van VTZ hebben daar logischerwijs minder last
van. Pieters:,,We hebben een team dat goed met

elkaar overweg kan. Goede onderlinge relaties
zijn belangrijk als je flink de handen uit de mou-
wen moet steken en voor dag en dauw op moet.”

VTZ gaat het hele land door voor verhuizingen.
Een groot deel daarvan is bedrijfsverhuizingen.
.Elke verhuizing heeft een ander karakter. Het
verhuizen van Ahold verschilt van het verhuizen

van het Kunstcentrum.

En een particuliere verhuizing van een mevrouw
naar een bejaardenhuis omdat haar echtgenoot
is overleden, is natuurlijk heel anders dan een
verhuizing van een stel naar een nieuwbouw-
woning. Ondanks dat mensen verhuizingen
vaak ‘een heel gesjouw’ vinden, is het meestal
gezellig. Maar dat moet ook wel, als je elke dag
de handen uit de mouwen moet steken.”
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